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В порядке предупредительного контроля Министерство труда 
и социальной защиты Российской Федерации напоминает, что целях подготовки Доклада о результатах исполнения пп. «а» пункта 28 Национального плана противодействия коррупции на 2018-2020 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 29 июня 2018 г. № 378, и пунктом 24 Плана Министерства по противодействию коррупции на 2018 – 2020 годы, утвержденного приказом Министерства от 30 августа 2018 г. № 567, в срок до 15 января 2020 года необходимо представить информацию о повышении квалификации работников, в должностные обязанности которых входит участие в противодействие коррупции, по образовательным программам в области противодействия коррупции.
Вышеуказанную информацию просим представить, в том числе по прилагаемой форме в адрес Департамента управления делами Министерства на бумажном носителе, а также в электронном виде в формате .PDF на адрес электронной почты: GrebenkovaEV@rosmintrud.ru.
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