УВЕДОМЛЕНИЕ
о подготовке проекта федерального закона «О внесении изменений в статьи 42 и 43 Федерального закона «Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством»
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	3.
	Планируемый срок вступления в силу нормативного правового акта
	Со дня официального опубликования Федерального закона
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	Круг лиц, на которых будет распространяться действие нормативного правового акта
	Лица, подлежащие обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством
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	Необходимость установления переходного периода
	Переходный период не предусмотрен
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	Краткое изложение цели регулирования
	Закрепление права застрахованных лиц получать от страховщика бесплатную юридическую помощь,  необходимую для получения страхового обеспечения

	7.
	Общая характеристика соответствующих общественных отношений и обоснование необходимости подготовки нормативного правового акта
	В соответствии с частью 4 статьи 13 Федерального закона от 29 декабря 2006 г. 
№ 255-ФЗ «Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством» в случае отсутствия возможности установления местонахождения страхователя и его имущества, на которое может быть обращено взыскание, при наличии вступившего в законную силу решения суда об установлении факта невыплаты таким страхователем пособий застрахованному лицу назначение и выплата пособий по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за ребенком (далее–пособия) осуществляются территориальным органом страховщика.

Таким образом, основанием для выплаты территориальным органом Фонда пособий в указанном случае является решение суда. При этом основная категория граждан, не получающих пособия  по вине недобросовестных работодателей, - это женщины с малолетними детьми, столкнувшиеся с трудностями при получении пособий в связи с материнством. Усилия, которые требуется приложить для реализации своих прав на получение пособий, в том числе обращение в суд и дальнейшее участие в судебном процессе, включая присутствие на судебных заседаниях, подготовку соответствующих документов и т.д., не под силу большинству женщин в период беременности или после рождения ребенка. Без пособий и государственной поддержки оказываются женщины, которые особенно в них нуждаются.  
Поэтому существующий механизм реализации прав застрахованных лиц на получение страхового обеспечения в рамках Федерального закона № 255-ФЗ требует усовершенствования путем предоставления указанным гражданам бесплатной юридической помощи для подтверждения оснований получения пособий через территориальный орган Фонда.
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	Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации, Департамент развития социального страхования
127994, ГСП-4, г. Москва, ул. Ильинка, д. 21, www.rosmintrud.ru
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	Срок, в течение которого разработчиком принимаются предложения, и наиболее удобный способ их представления
	60 календарных дней с даты размещения уведомления на официальном сайте Минтруда России. 
Представление предложений по результатам обсуждения уведомления (на бумажном носителе и (или) в электронном виде)
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